expenenma dos
funcionarios

A capacidade de trabalhar de qualquer
lugar transformou permanentemente o
ambiente profissional.

das organizacoes
O pesquisadas no IDC 2022
o Future of Work Trends
adotaram, ou planejam

adotar, um modelo de
trabalho hibrido.

E até 2024, as Os funcionarios precisam de habitats
empresas que fornecem de trabalho que os apoiem. Tais
colaboracéo remota, como solucdes para o local de
automacéo de trabalho digital que aumentam a

processos e ferramentas produtividade e a inovacao.

semelhantes aumentarao @
a receita em? ?g /07
22@@% dos funciondrios afirmam
@ que sao mais produtivos

trabalhando em casa.3

Uma Ilsta crescente de
" prioridades de negécios

A tendéncia de trabalho hibrido aumenta a pressao
sobre CEOs e Cl|Os. Eles nao devem apenas cumprir as
metas de negdcios de:

Produtividade Custo f
%x

Eles devem fornecer e gerenciaro
software, a seguranca, o suporteeas
solucdes mais recentes, além de mitigar
OS riSCos ao se conectarem a redes nao
seguras, ao mesmo tempo que cuidam

e maﬁtem Seus funC|onar|os

Q7 E hOJe, 85% dos CIOs
o trabalham mais estreitamente
com as equipes de RH do que

em 2019.4

Por qué? Porque o

trabalho hibrido é um fator
decisivo para atrair e reter
trabalhadores qualificados.

a5

Escassez de %
melhores talentos @
Até 2030, 85 milhdes de vagas de empregos

poderao nao ser preenchidas porgue nao ha
pessoas qualificadas suficientes para as ocupar.®

@ dos funcionarios
preferem ter a opc¢cao de
o trabalhar remotamente.®

g@@)/ Até 2024, as empresas
6 poderao ver

da forca de trabalho 22 @ /@
podera se perder em

N

\

\

empresas que hnao de perda de receita
estejam dispostas devido ao desgaste de
a satisfazer as talentos e equipes com
expectativas de um baixo desempenho,
trabalho flexivel.” como resultado do
provisionamento

inadequado do
trabalho hibrido.®

Melhorar a experiéncia
dos funcionarios

afeta os resultados de
negocios mais amplos

Acelere a transformacao da experiéncia dos usuarios
usando gerenciamento inteligente de TI. Isso
também ajudara vocé a desenvolver a capacidade de
dimensionar habilidades, a tecnologia e a seguranca,
ao mesmo tempo que obtém maior controle de
orcamentos e aumento da produtividade.

oU7% |©U%

dos tomadores de decisdes de dos lideres de tecnologia
Tl obtiveram uma melhoria de e negocios indicam que
mais de 10% nas pontuacdes de melhorar a experiéncia
experiéncia dos usuarios ao se dos funcionarios é uma
concentrarem na satisfacdo com das principais prioridades
a tecnologia. de Tl em 2023.°

E esses esforcos geraram
um retorno de US$ 5
para cada US$ 1 gasto.® N

<

Como a Lenovo V};\;{L
pode ajudar?

Modernizar seus negocios para que ad
tecnologia seja gerenciada para vocé e i\
/‘

um pPaAsso ousado, que requer um parceiro
em guem possa confiar. Dar esse passo
libera vocé para se concentrar em moldar a
experiéncia dos funciondrios.

Transforme seu local de trabalho
a

O
gld | Desenvolva sua Tl e repense como seus
= funcionarios podem trabalhar. Coloque
a produtividade deles em primeiro
lugar, permitindo que criem o habitat
ideal para que possam trabalhar da i

melhor forma, onde quer que estejam.

12% 207%

de melhoria na retengao de reducao
de receita com o no custo de
Lenovo Service Desk." suporte de TI.12

Acelere a colaboracao

Dé aos funcionarios acesso rapido
> as solucdes de que precisam para
colaborar de forma produtiva

em qualquer lugar, a qualquer
hora. Aumente a eficiéncia com

ferramentas personalizadas e <
analise preditiva.
Até

de melhoria no tempo mais rapidez na
de produtividade dos implantacao de
funcionarios.” tecnologias.™

Confie em nds e assuma o controle

Junte-se a um parceiro global
confiavel e assuma o controle de
seu local de trabalho digital, com
hardware, software e servicos

compativeis e seguros em todo o
ciclo de vida.

N.® 1 N.© 9

nas empresas no ranking das (
de PC mundiais 25 melhores cadeias

- 14
IDC Market Intelligence Firm 2022 de suprimentos.
(Gartner, 2022) /é\

Crie o habitat
de trabalho ideal

Vocé tem a visao. Nos damos vida a ela.

Para obter mais informacdes sobre o DWS e os servicos
que podemos oferecer, basta entrar em contato.

Saiba mais
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